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人員削減等の合理化の結果に関するお知らせ 

 

 

当社は平成 21 年４月 15 日付「人員削減等の合理化に関するお知らせ」にて公表いたしました早期退職者の

募集結果につきまして、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１. 早期退職者の募集の概要 

① 募集人員  最大 600 名（グループ会社含む） 

（経営改革プランである「THE NEXT PROJECT」では 350 名を想定しておりました） 

② 募集対象者  満 30 歳以上の非営業職正社員（平成 21 年４月１日現在）※１ 

③ 募集期間  平成 21 年４月 20 日（月）～平成 21 年５月 27 日（水）※２ 

④ 退職日  平成 21 年５月 31 日（日） 

⑤ その他  退職者に対しては特別加算金を支給するとともに、当社連結子会社㈱インテリジェ                                

ンスの転職支援サービスを提供いたします。 

※１ 当初 35 歳以上の非営業職職員としておりましたが、30 歳以上の非営業職職員に変更しております。 

※２ 募集期限を５月 15 日（金）から５月 27 日（水）に延長しております。 

 

２. 募集結果 

応募人員 356 名 

   

３. 今後の見通しについて 

    当社経営改革プランである「THE NEXT PROJECT」で策定している人員計画は計画どおりに進捗しており

ます。本件合理化に伴う特別加算金等の支出により、約 3.8 億円を特別損失として計上する見込みです。 
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